* Xk
* *
> i

* *
L8 ]

UNIUNEA EUROPEANA

POCU

butruments Siructurals
Mid-2020

ANEXA 21: Fisele interventiilor din lista indicativa

Fisa interventiei #1

Regiune de dezvoltare
Judet
Oras/municipiu

Regiunea 3 Sud-Muntenia
Prahova
Municipiul Campina

Nume GAL

Asociatia Community-Led Local Development Campina

Date de contact GAL

Bulevardul Culturii, nr. 27, CAmpina

Teritoriul vizat de SDL

Teritoriul Municipiului Cdmpina

Titlul interventiei

Servicii integrate de ocupare pentru persoanele din zonele
dezavantajate si marginalizate aflate in cdutarea unui loc de
muncd, in acord cu dinamica economica si a pietei muncii locald din
Municipiul Cdmpina

Obiectivul specific SDL la
atingerea caruia

contribuie interventia

Obiectivul specific 4. Integrarea pe piata muncii, pand in 2023, a
minim 30% dintre adultii si tinerii someri sau inactivi alfabetizati,
care au capacitate de munca, integrald sau partiald, din zonele
urbane marginalizate din Municipiul Campina, prin:

Obiectivul specific 4.1. Calificarea, pand in 2023, a tuturor adultilor
si tinerilor someri sau inactivi care au capacitate de muncd, integrala
sau partiald, dar nu au o calificare si au capacitatea sa o obtind (sunt
alfabetizati),
Campina.
Obiectivul specific 4.2. Ocuparea, pana in 2023, a minim 30% dintre
adultii si tinerii someri sau inactivi care au capacitate de munc3,

din zonele urbane marginalizate din Municipiul

integrala sau partiald, din zonele urbane marginalizate din Municipiul
Campina, care au obtinut o calificare.

Masura din Planul de

actiune vizata prin

interventie

Madsura 1. Dezvoltarea de proiecte de calificare si recalificare pentru
persoanele din zonele dezavantajate si marginalizate aflate in
cautarea unui loc de muncd, in acord cu dinamica economica si a
pietei muncii locale

Madsura 4 Dezvoltarea unui/unor programe active de ocupare a
fortei de munca (in parteneriat cu AJOFM) care sa includa si servicii
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care nu sunt disponibile la AJOFM/ALOFM, astfel:

- Servicii de ocupare individualizate (scrierea unui CV, prezentarea
sau acompanierea la interviu, cdutarea unui loc de munca si
medierea muncii, inclusiv pentru stagii de ucenicie etc.)

- Diseminare direct (fatd in fat) a locurilor de munca existente in
oras

- Consiliere in vederea constientizarii beneficiilor unui loc de
munca pe piata formala

- Acompaniere in gasirea unui loc de muncad si in primele
saptamani de munca

Justificarea interventiei

Interventia raspunde problemei somajului, una dintre principalele

¥ probleme ale populatiei din ZUM din Campina
5 Comunitatea Interventia vizeazd toate cele 5 ZUM validate in teritoriul SDL al
marginalizata din teritoriu | Municipiului Campina, toate ZUM fiind zone roma
Grupuri  tintd  vizate|300 persoane din ZUM
it (persoane aflate in risc de|500 persoane din teritoriul SDL
sdrdacie  si  excluziune
sociald)
Durata estimata a|36 luni
- interventiei
12 Buget estimativ 250.000 Euro
13 |Surse de finantare POCU
Sustenabilitatea (1) GAL-ul va include intre criteriile de selectie a proiectelor (din
interventiei dupd |etapa Ill) un criteriu conform cdruia organizatia care aplica (sector
incheierea perioadei de |public, sector privat sau societate civild) sd aiba nu doar experienta
finantare DLRC in domeniu, ci si in lucrul cu grupurile tintd, Jn general, pe de o parte,
si cu grupul tintd din Cdmpina pe de alta parte. Astfel, vor primi
i punctaj suplimentar organizatiile care in ultimii 5 ani au obtinut cele

mai bune rezultate din activitati similare.

(2) GAL-ul va include intre criteriile de selectie a proiectelor (din
etapa lll) un criteriu conform caruia acordd puncte suplimentare
preiau
sustenabilitatii, din fonduri proprii, pentru o perioada de cel putin 12

organizatilor care prin aplicatie responsabilitatea

luni dupa incheierea perioadei de finantare prin DLRC.
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